Tabella di valutazione dei titoli e delle esperienze per la selezione di progettista/collaudatore interno
	Titoli ed Esperienze lavorative
	Punteggi 
	Autovalutazione del candidato
	Valutazione

	Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze professionali richieste (informatiche, matematica, fisica ecc.)
	Fino a 104
	Punti 6
	
	

	
	Da 105 a 110
	Punti 8
	
	

	
	110 e lode
	Punti 10
	
	

	Diploma di istruzione secondaria superiore attinente alle competenze professionali richieste
	 Punti 5/100
	
	

	Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico
	Punti 10/100
	
	

	Pregresse esperienze, in qualità di progettista/collaudatore, in progetti FESR attinenti al settore richiesto 
	Punti 5 per ogni esperienza

Max. p 20/100
	
	

	Attività ed esperienze pregresse di Responsabile per la Sicurezza, la Prevenzione e la Protezione o di Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza
	Punti 5 per incarico max 20/100
	
	

	Incarichi scolastici e/o lavorativi e/o professionali coerenti con l’incarico (responsabile laboratorio informatico/scientifico, referente sito web…)
	Punti 5 per incarico max 20/100
	
	

	Partecipazione a corsi relativi alle ITC 
	Punti 1 per ogni esperienza

Max. p 5/100
	
	

	Certificazioni Informatiche (ECDL, Eipass, IC3, Microsoft,
Cisco, Adobe, etc.)
	Punti 2 per ogni certificazione max p.10/100
	
	


Data                                                                                                                                                                              Firma candidato

………………………………………………………………
