ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione dei titoli”

Oggetto: Avviso di Selezione di Docenti interni all’Istituto Scolastico CPIA Teramo per la
realizzazione di n. 2 “Percorsi di formazione sulla transizione digitale” nell’ambito delle Azioni di
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.

Avwviso Pubblico D.M. 66/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita - Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - CUP:
C94D23002980006

Titolo progetto: Digitalizzi-AMO il CPIA

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-41691

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI
DOCENTE ESPERTO PER
“PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE”

CRITERI DI SE- CRITERI DI VA- MODALITA DI TITOLI PUNTEGGIO di-
LEZIONE LUTAZIONE VALUTAZIONE DICHIARATI chiarato dal
DAL candidato
CANDIDATO | (MAX 100 PUNTI)
(inserire numera-
zione del curri-
culum)
Punti 25 (con vota-
Votazione riportata | zione 110 e lode)
al termine del | Punti 20 (con vota-
corso di laurea vec- | zione da 105 a 110)
chio ordina- | Punti 15 (con vota-
Titoli di studio | mento/speciali- zione da 100 a 104)
(Da valutare | stica Punti 10 (con altra
alla luce del cur- votazione)
riculum vitae) | Ulteriore laurea ri- PURti 5

spetto alla prima

Master

Punti 10 in caso di
Master di Il livello
Punti 5 in caso di
Master di | livello

Corsi di formazione
attinenti alla tipo-
logia di incarico (in
qualita di DO-
CENTE)

Punti 5 per corsi di
formazione/specia-
lizzazione attinenti
all'incarico con du-
rata di almeno 30
ore

Punti 2,5 per corsi
di formazione/spe-
cializzazione atti-
nenti  all’incarico
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Esperienza di
formazione (Da
valutare alla
luce del curricu-
lum vitae)

con durata infe-

riore a 30 ore

Corsi di formazione
attinenti alla tipo-
logia di incarico (in
qualita di  DI-
SCENTE)

Punti 2 per corsi di
formazione/specia-
lizzazione attinenti
all'incarico con du-
rata di almeno 30
ore

Punti 1 per corsi di
formazione/specia-
lizzazione attinenti
all'incarico con du-
rata inferiore a 30
ore

Certificazioni infor-
matiche (/ICDL, Mi-
crosoft, Cisco, El-
PASS, etc.)

Punti
ognuna

2,5 per

Esperienza pro-
fessionale (Da
valutare alla
luce del curricu-
lum vitae)

Animatore digitale

Punti 2,5 per anno
Valutabili 4 anni

Componente del
team digitale

Punti 1 per anno
Valutabili 5 anni

Tutor in progetti
PNRR, PON, PNSD

Punti 2
Valutabili max 5 in-
carichi

TOTALE PUNTEGGIO DEL CANDIDATO

Luogo

, data

Firma
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